
ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด คะแนน คะแนน ประเด็นที่เปน็ข้อบกพร่อง/ แนวทางการน าผลการวิเคราะห์ ผู้รับผิดชอบ
ที่ ที่ได้ จุดอ่อนจากการประเมิน ไปสู่การปฏบิตัิ

ด าเนินการแล้ว ยังไม่ด าเนินการ
9 การเปดิเผยข้อมูล (o1-o33) 100 92.14  ข้อ O24 ไม่พบการรายงานผลการ  - มอบหมายและเร่งรัดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบใน ส านักปลัด P

จัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพสัดุประจ าปี การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
10 การปอ้งกันทจุริต (o34-o43) 100 87.50  (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

ข้อ O28 ไม่พบการรายงานผลการ  - ตรวจทานข้อมูลใหถู้กต้องครบถ้วนก่อนลงเวบ็ไซต์

บริหารและพฒันาทรัพยากรบคุคล และเชื่อมโยง URL ผ่านหน้าเวบ็ไซต์

ประจ าป ี  - ปรับปรุงเวบ็ไซต์หน่วยงานใหส้อดคล้องกับการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ข้อ O35 ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

ผู้บริหารไม่ครบองค์ประกอบ  - เพิ่มพนูความรู้การใช้งานเวบ็ไซต์ และการเชื่อมโยง
URL ผ่านหน้าเวบ็ไซต์ใหก้ับเจ้าหน้าที่

ข้อ O38 ไม่มีการเสริมสร้างวฒันธรรม  - ด าเนินการใหเ้ปน็ไปตามระยะเวลาตามปฏทินิที่
องค์กร ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด

การก ากับติดตาม
รายงานผลความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ สิ้นปงีบประมาณ

ตารางวิเคราะหผ์ลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
แบบวัดการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 


